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Group CEO’s Message

     Hello Hylife Family, despite the pandemic's impact on

industries worldwide, Hylife Group expanded its workforce from 

less than 50 to over 250 employees and invested 1,356 million 

THB in various projects in Thailand, including real estate

development, lending, asset management, and manufacturing 

businesses. The company's total revenue for 2022 reached 491 

million THB, thanks to the dedication of its employees and

Mr. Shubhodeep Das

GROUP CEO

        In 2023, the group plans to invest an additional 1,765 million 

THB, targeting annual revenue of 1,354 million THB.

The real estate and lending businesses are expected to be

the main contributors to revenue, with increasing revenue from 

asset management and food processing businesses. 

Hylife Group aims to become a leading diversified
conglomerate in the North of Thailand, focusing on inclusivity

       สวัสดีครับทุกท�าน แม�ว�าการระบาดของโรคโคว�ดจะส�งผลกระทบต�ออุตสาหกรรม

ท่ัวโลก แต� ไฮไลฟ�กรุ�ป ได�มีการขยายกำลังฐานแรงงานจากเร�ม่ต�นน�อยกว�า 50 คน มาเป�น 

250 คน และได�ลงทุนหลายธุรกิจในประเทศไทยไปท้ังส้ิน 1,356 ล�านบาท ท้ังธุรกิจพัฒนา

อสังหาร�มทรัพย� ธุรกิจสินเช�อ่ ธุรกิจบร�หารสินทรัพย� และธุรกิจการผลิต โดยมีรายได�รวม

ในป�ท่ีผ�านมากว�า 491 ล�านบาท ต�องขอขอบคุณในความทุ�มเทของทีมบร�หารและ

พนักงานทุกท�าน

       ในป� 2566 ไฮไลฟ� กรุ�ป วางแผนเพิ่มการลงทุนอีก 1,765 ล�านบาท และตั้งเป�า

รายได�ทั้งป� 1,354 ล�านบาท โดยมีธุรกิจหลักคือธุรกิจพัฒนาอสังหาร�มทรัพย�และธุรกิจ

สินเช�อ่ เสร�มทัพด�วยธุรกิจบร�หารสินทรัพย�และธุรกิจอาหารแปรรูป กลุ�มบร�ษัทมุ�งม่ันท่ีจะ

เป�นองค�กรเอกชนชั้นนำที่มีความหลากหลายทางธุรกิจโดยมุ�งเน�นความเสมอภาคและ

ความยั่งยืนในภาคเหนือของประเทศไทย

and sustainability.
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Mrs. Watcharaphorn Lin

EXECUTIVE DIRECTOR

MESSAGE FROM BOARD OF DIRECTORS

Mr. Dhanush Nair
DEPUTY GROUP CEO

        Our primary focus last year was team building and ensuring the right people 

were in the right roles. Successful completion of projects, sales exceeding targets, 

and profitable asset acquisition indicate our achievement. Our chairman’s vision 
for this year is to develop strategies for growth and sustainability, recognizing

the need for collaboration to make our group valuable for stakeholders globally.

We must align strategies with industry trends, invest in team growth, and foster 

an innovative and collaborative work environment to succeed. We accomplished 

significant milestones last year, but must continue working together, leveraging 
strengths, and addressing weaknesses for our group's growth and success.

          เป�าหมายหลักของเราป�ที่ผ�านมาคือการสร�างทีม และการมอบหมายงานที่ใช�ให�บุคลากรอย�างเหมาะสม 

โครงการก�อสร�างที่สำเร็จ ยอดขายโครงการที่ทะลุเกินเป�า และกำไรจากสินทรัพย�ที่ได�มาตอกย�ำให�เห็นถึงความ

สำเร็จของเรา ว�สัยทัศน�จากท�านประธานในป�น้ี มุ�งเน�นไปท่ีการพัฒนากลยุทธ�เพ่ือการต�อยอดทางธุรกิจและสร�าง

ความยั่งยืน การตระหนักในความร�วมมือระหว�างกันสำหรับผู�มีส�วนได�เสียทั้งหมดนั้นจะทำให�องค�กรของเรานั้น

ทรงคุณค�า เราต�องปรับกลยุทธ�ให�สอดคล�องกับทิศทางของอุตสาหกรรม ลงทุนกับการสร�างทีมงาน สนับสนุน

นวัตกรรม และผลักดันความร�วมมือในการทำงานร�วมกันเพื่อเป�นกุญแจสู�ความสำเร็จ แม�เราได�บรรลุเป�าหมาย

ในป�ก�อนไปแล�วก็ตาม แต�เราจะต�องร�วมกันเดินหน�า ผนึกจ�ดแข็ง

และพร�อมพัฒนาจ�ดอ�อนเพื่อความสำเร็จในอนาคตของเราต�อไป

       My vision for Hylife Group is to lead as a multi-discipline company in Thailand, 

built on strong bonds with partners, agencies, and communities. We deliver quality 
products, service excellence, and seek profitable investment opportunities through 
creative thinking, leadership, and respect. Our work environment fosters innovation, 

improvement, and individual values, driving successful execution of our long-term 

strategy. We recruit talented individuals and enhance organizational capability to 

ensure sustainability. Our family spirit helped us navigate the 2019 Covid Pandemic, 

making us stronger. Thank you, Hylife Family! Let’s keep moving forward!

      ว�สัยทัศน�ไฮไลฟ� กรุ�ปของตน คือการก�าวสู�การเป�นองค�กรชั้นนำหลากหลายธุรกิจระดับประเทศ ด�วยการสร�าง

สัมพันธไมตร�อันดีกับพันธมิตรทางธุรกิจ หน�วยงานต�างๆ และรวมถึงชุมชน บร�ษัทฯ ส�งมอบผลิตภัณฑ�ที่มีคุณภาพ 

บร�การที่ยอดเยี่ยม พร�อมแสวงหาโอกาสทำกำไรในการลงทุนโดยการคิดในเช�งสร�างสรรค� ความเป�นผู�นำ และความ

เคารพซ�่งกันและกัน การปฏิบัติงานของเรานั้นได�ขับเคลื่อนทั้งการปรับปรุง การปฏิบัติงานด�วยว�ธ�ใหม�ๆ และคุณค�าใน

ตัวบุคคล ซ�่งเป�นตัวผลักดันการดำเนินงานให�ประสบผลสำเร็จตามกลยุทธ�ระยะยาวของเรา เราคัดสรรบุคลากรที่มาก

ด�วยความสามารถและยกระดับประสิทธ�ภาพองค�กรเพื่อความยั่งยืน ด�วยพลังของกลุ�มบร�ษัททำให�เราก�าวผ�านช�วง

ว�กฤติโคว�ด-19 มาได� สร�างความแข็งแกร�งให�กับเรา ขอบคุณชาวไฮไลฟ�ทุกท�าน จงพร�อมที่จะก�าวไปข�างหน�าด�วยกัน 02



Boards Message

MESSAGE FROM BOARD OF DIRECTORS

Mr. Matthew Lin

NON - EXECUTIVE DIRECTOR

        My goal for Hylife Group is to strengthen our foundation with a balanced portfolio 

of companies and sustainable income. We'll grow revenue and brand awareness, 

expanding our real estate, financial services, food, and medical products businesses. 
Our mission is to lead as a multi-industry organization in Thailand, driving the industry 

forward with innovative solutions and core competencies. We encourage our team to 

"Keep Moving Forward" and create value through design thinking. Together, we can 

overcome obstacles and achieve greatness. Thank you for your hard work,

      เป�าหมายไฮไลฟ� กรุ�ปของผม คือการสร�างฐานบร�ษัทฯ ให�แข็งแกร�งโดยมีรายได�ที่ยั่งยืนและมีสมดุลพอร�ตที่ดี 

เราจะร�วมกันสร�างแบรนด�ให�เป�นที่ประจักษ�และต�อยอดทางธุรกิจ ทั้งธุรกิจอสังหาร�มทรัพย� ธุรกิจบร�การทางการเง�น 

ธุรกิจผลิตอาหาร และธุรกิจอุปกรณ�ทางการแพทย� ภารกิจของกลุ�มบร�ษัท คือการเป�นผู�นำองค�กรอุตสาหกรรม

ที่หลากหลายในประเทศไทยโดยใช�ความสามารถทางนวัตกรรม เราผลักดันทีมงานเพื่อสร�างคุณค�าผ�านกระบวนการ

คิดเช�งออกแบบให�ก�าวต�อไปข�างหน�า พวกเราจะร�วมกันฝ�าฝ�นอุปสรรคและประสบความสำเร็จได�อย�างยิ่งใหญ� 

ขอบคุณทุกท�านในความทุ�มเทการปฏิบัติงานและร�วมก�าวต�อไปสู�ความเป�นเลิศ 

        ไฮไลฟ� กรุ�ป ดำเนินการลดช�องว�างในการประสานงานระหว�างกันในแต�ละธุรกิจในเคร�อบร�ษัทได�เป�นอย�างดีที่

ผ�านมา โครงการต�างๆ ของเราสำเร็จลุล�วงตามเวลาที่กำหนดและมีบางโครงการที่ดำเนินงานล�วงหน�าไปก�อนเล็ก

น�อยสะท�อนถึงการควบคุมงานที่มีประสิทธ�ภาพของเรา เราภูมิใจที่ทุกบร�ษัทฯ ของเราประสานงานกันได�เป�นอย�างดี

และ เคารพธรรมาภิบาลของบร�ษัทฯ ทั้งการเก็บรักษาข�อมูลที่เป�นความลับและการเป�ดเผยข�อมูลอย�างโปร�งใส

        การทบทวนการดำเนินงานจากประสบการณ�ปฏิบัติงานที่ผ�านมาจะช�วยเพิ่มประสิทธ�ภาพในการทำงานของ

เราต�อไป เราพร�อมท่ีจะปรับกระบวนการทำงานให�ยืดหยุ�นและนำแนวทางท่ีดีท่ีสุดมาปฏิบัติใช�เพ่ือส�งมอบการบร�การ

ที่ดีที่สุดแก�ลูกค�า เราลงทุนด�านการฝ�กอบรมและพัฒนาพนักงานของเราให�เท�าทันกับกระแสทิศทางของอุตสาหกรรม 

การปรับปรุงการปฏิบัติงานและความมุ�งมั่น

Mrs. Pola Nair
NON - EXECUTIVE DIRECTOR

        Our company has a history of successfully filling operational gaps to ensure
seamless operations across all business units. Our projects are completed on time and 

with minimal overruns, demonstrating our strong control over operations. We're proud 

that all departments work together seamlessly and embrace our good governance 

            Moving forward, we'll focus on enhancing efficiency and effectiveness by 
analyzing and learning from past experiences. We aim to streamline processes and 

implement best practices to deliver the highest quality service to clients. We invest in 
training and development to keep employees up-to-date with industry trends.

Our commitment to operational excellence and continuous improvement will maintain

our leadership position and deliver long-term value to stakeholders.

policy by promoting transparency and confidentiality.

and let's continue to strive for excellence.
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SOLD OUT

OUR STORY

Mr. Shubhodeep Das

CEO | Hylife Developments

            ไฮไลฟ� ดีเวลลอปเม�นท� บร�ษัทฯ ผู�พัฒนาอสังหาร�มทรัพย�ชั้นนำของประเทศไทย ประสบความสำเร็จจากการป�ดการขายโครงการแรก 

“ไฮคอนโด ท�าศาลา” ในระยะเวลาเพียง 9 เดือน และได�รับรางวัลอสังหาร�มทรัพย�ดีเด�นประจำป� 2565 จากสมาคมการค�าอสังหาร�มทรัพย�สากล 

            ในป�นี้ บร�ษัทฯ วางแผนเป�ดตัว 4 โครงการใหม� ได�แก� “ไฮพาร�ค หางดง” “ไฮลักซ� แม�ร�ม” “ไฮทาวน� แม�เหียะ” และ”ไฮคอนโด เฟส 2” 

มูลค�าโครงการรวม 800 ล�านบาท ซ�่งเป�นโครงการคอนโดมิเนียมระดับลักชัวร�่ พูลว�ลล�า และโฮมออฟฟ�ศสไตล�นอร�ดิก โดยบร�ษัทฯ ตั้งเป�ายอดขาย

ไว�ที่ 470 ล�านบาท และรายได� 200 ล�านบาท บร�ษัทฯ มีช�่อเสียงในความมุ�งมั่นทั้งในด�านคุณภาพและนวัตกรรม พร�อมต�อยอดความสำเร็จอย�างต�อ

เนื่องในตลาดอสังหาร�มทรัพย�ไทย

          Hylife Developments, a leading real estate developer in

Thailand, achieved a major milestone with the successful launch of 

its first project, Hycondo Tha Sala, which won the FIABCI-Thai 

Prix D’Excellence Award and sold out within nine months. 

           In 2023, the company plans to launch four new projects, 

including Hyparc Hang Dong, Hyluxe Mae Rim, Hytown Mae Hia, 

and Hycondo Phase 2, with a total value of 800 million THB. These 

projects include luxury condominiums, villas, and Nordic-style 

shophouses, and the company aims to achieve 470 million THB in 

sales and rev nues of 200 million THB. Hylife Developments is 

renowned for its commitment to quality and innovation and is set 

for continued success in the Thai real estate market.

04



OUR STORY

         พินนะเคิล แอสเซท แมเนจเม�นท� รับบร�หารจัดการหน้ีเสีย (NPL) ให�บร�การท้ังลูกหน้ีการค�าและลูกหน้ีอ่ืน ท้ังจากการรับซ�อ้หร�อรับ
โอนหน้ีจากสถาบันการเง�น การปรับปรุงโครงสร�างหน้ี การเจรจาต�อรองหน้ี การบังคับคดีตามกฎหมาย รวมไปถึงการให�คำปร�กษาทาง
ด�านการเง�นและการลงทุน ในป� 2565 ที่ผ�านมา บร�ษัทฯ มีพาร�ทเนอร�ทางธุรกิจทั้งสิ้น 10 บร�ษัท และได�ถือครองพอร�ตลูกหนี้มากกว�า 
10,000 สัญญา มูลค�ากว�า 500 ล�านบาท
 

        ในป�นี้ บร�ษัทฯ ตั้งเป�าจะเป�นผู� ให�บร�การธุรกิจบร�หารสินทรัพย�ด�อยคุณภาพที่ใหญ�ที่สุดในภาคเหนือ และตั้งเป�าระยะยาว
ในป� 2568 คือการติดลำดับ 1 ใน 5 ของผู� ให�บร�การธุรกิจบร�หารสินทรัพย�ด�อยคุณภาพในประเทศไทย ด�วยการรักษามาตรฐานการ
บร�หารงานแบบมืออาช�พ โดยบร�ษัทฯ เรามีการจัดการแก�ป�ญหาข�อร�องเร�ยนอย�างทันท�วงที และยึดมั่นในจร�ยธรรม พร�อมทั้ง
พัฒนาการให�บร�การอย�างต�อเนื่องเพ่ือตอบโจทย�ความต�องการที่เหนือความคาดหมายของลูกค�า

    Pinnacle Asset Management manages non-performing 

loans, offering credit and debt management services to 

businesses and debtors. Services include buying or

accepting debt transfers, restructuring, negotiation,

recovery prosecution, case enforcement, financial and 
investment advice. In 2022, Pinnacle built a portfolio of over   

10,000 contracts worth no less than 500 million baht,

       Pinnacle aims to become the largest provider of non-performing asset management services in

the northern region by 2023 and be one of the top five in Thailand by 2025. Maintaining professionalism, 
Pinnacle is committed to ethical standards and prompt complaint resolution. Continuously improving

Mr. Pongsatorn Hanvorayothin

CEO | Pinnacle Asset Management

with 10 business partners. 

services, Pinnacle aims to exceed client expectations.

Partners

We aim to be the leading Asset Management Company

in the Region and one of the top 10 throughout Thailand.
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Dr. Bundit Jumras
CEO | Hylife Global Food

OUR STORY

          Hylife Global Food Co., Ltd. is a subsidiary of Hylife IBC Co., Ltd. that diversified 

from real estate development to sustainable food production. The company supplies food 

products to both domestic and export markets, using modern innovation and technology 

designed by expert individuals with experience in leading food production companies. 

The factory, located in Doi Lo District, Chiang Mai Province, will be completed by March 

2024, and is expected to cost approximately 422.87 million baht. The factory will use 

Smart Factory Design, combining innovation and technology to monitor production 

efficiency and traceability. The company has conducted market research and brand 

building, producing products for both domestic and export markets, under the FUNCO and 

FRESHCO brands, with a total of five product categories.

           In the long term, the company plans to establish an agricultural extension team 

to organize training on Good Agricultural Practice and chemical control in cultivation and 

apply quality systems to ensure food safety.

        บร�ษัท ไฮไลฟ� โกลบอล ฟู�ดส� จำกัด เป�นบร�ษัทในเคร�อของ บร�ษัท ไฮไลฟ� ไอบีซ� จำกัด จากกลุ�มธุรกิจพัฒนาอสังหาร�มทรัพย�สู�ไลน�การผลิต

อาหารอย�างยั่งยืน บร�ษัทฯ ส�งออกผลิตภัณฑ�อาหารให�ตลาดภายในประเทศและต�างประเทศ ด�วยการใช�นวัตกรรมและเทคโนโลยีที่ออกแบบโดย

ผู�เช�่ยวชาญที่มีประสบการณ�ในบร�ษัทชั้นนำด�านการผลิตอาหาร โรงงานตั้งอยู�ที่ อ.ดอยหล�อ จ.เช�ยงใหม� จะสร�างแล�วเสร็จในเดือนเมษายน 2567 

มูลค�าก�อสร�าง 422.87 ล�านบาท โรงงานออกแบบอย�างทันสมัยผสมผสานด�วยนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพื่อควบคุมการผลิตอย�างมีคุณภาพ

และมีระบบการตรวจสอบย�อนกลับ บร�ษัทฯ เราได�ทำการว�จัยการตลาดเพื่อผลิตผลิตภัณฑ�อาหารส�งออก โดยจำหน�ายผลิตภัณฑ� 5 ประเภท

ภายใต�ช�่อแบรนด� “ฟ�นโก�” และ “เฟรชโก�” สำหรับจำหน�ายในตลาดภายในประเทศและต�างประเทศ 

        บร�ษัทฯ ได�วางแผนในระยะยาว ที่จะขยายทีมงานการเกษตรเพื่อจัดอบรมการปฏิบัติทางการเกษตรที่ดี การควบคุมสารเคมีในการเพาะปลูก

และใช�ระบบคุณภาพเพื่อความปลอดภัยของอาหาร
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        ไฮไลฟ� กรุ�ป ดำเนินการลดช�องว�างในการประสานงานระหว�างกันในแต�ละธุรกิจในเคร�อบร�ษัทได�เป�นอย�างดีที่

ผ�านมา โครงการต�างๆ ของเราสำเร็จลุล�วงตามเวลาที่กำหนดและมีบางโครงการที่ดำเนินงานล�วงหน�าไปก�อนเล็ก

น�อยสะท�อนถึงการควบคุมงานที่มีประสิทธ�ภาพของเรา เราภูมิใจที่ทุกบร�ษัทฯ ของเราประสานงานกันได�เป�นอย�างดี

และ เคารพธรรมาภิบาลของบร�ษัทฯ ทั้งการเก็บรักษาข�อมูลที่เป�นความลับและการเป�ดเผยข�อมูลอย�างโปร�งใส

การทบทวนการดำเนินงานจากประสบการณ�ปฏิบัติงานที่ผ�านมาจะช�วยเพิ่มประสิทธ�ภาพในการทำงานของ

เราต�อไป เราพร�อมท่ีจะปรับกระบวนการทำงานให�ยืดหยุ�นและนำแนวทางท่ีดีท่ีสุดมาปฏิบัติใช�เพ่ือส�งมอบการบร�การ

ที่ดีที่สุดแก�ลูกค�า เราลงทุนด�านการฝ�กอบรมและพัฒนาพนักงานของเราให�เท�าทันกับกระแสทิศทางของอุตสาหกรรม 

การปรับปรุงการปฏิบัติงานและความมุ�งมั่น

Mrs. Watcharaphorn Lin

EXECUTIVE DIRECTOR

Mr. Matthew Lin
NON - EXECUTIVE DIRECTOR

        เอชเอ คอนสตรัคช่ัน บร�ษัทฯ จัดต้ังข�น้เม่ือปลายป�ท่ีแล�วเพ่ือดำเนินงานสองโครงการหลักในป�น้ี 2566 ได�แก� การเตร�ยมพ้ืนท่ีก�อสร�างโรงงาน

ของ ไฮไลฟ� โกลบอล ฟู�ดส� และการก�อสร�างโครงการบ�านของ ไฮไลฟ� แอสเซท ภายใต�ช�่อ “เซนทาน�า บ�านถวาย” มูลค�าโครงการ 62 ล�านบาท 

บร�ษัทฯ มีทีมงานที่มีทักษะสูงมุ�งเน�นงานคุณภาพและความปลอดภัย จ�งมั่นใจได�ว�าทั้งสองโครงการจะแล�วเสร็จสมบูรณ�ด�วยมาตรฐานสูงสุด

ทีมงานมุ�งมั่นที่จะส�งมอบความคุ�มค�าให�แก�ลูกค�าและสร�างฐานลูกค�าให�แข็งแกร�งเพื่อการต�อยอดความสำเร็จทางธุรกิจ

          HA Construction, established in late 2022, is set to undertake 

two major projects in 2023: land filling for Hylife Global Food' factory 

and construction of the Zentana Baan Tawai housing project

for Hylife Asset. With projected revenues of 62 million THB,

the company's commitment to quality and safety, along with
its highly skilled team, ensures that both projects will be completed 

to the highest standards. HA Construction's dedication to providing 

value for money has helped it build a strong and loyal customer base, 

positioning it for continued growth and success in the industry.

HA CONSTRUCTION

          Hylife Asset invested 442 million THB in 2022 despite pandemic

challenges and earned 85 million THB revenue by diversifying

its portfolio across multiple provinces in Thailand. The experienced

management team identified growth opportunities, mitigating risks,

     Hylife Asset adapted its business approach to offer flexible
payment options and lower interest rates, maintaining strong customer 

relationships and attracting new clients. In 2023, the company plans to 

invest 130 million THB and aims to achieve a revenue of 101 million 

THB. Hylife Asset's customer-focused approach and diversified
investments position it well to overcome future economic

challenges and contribute to the growth of the Thai economy.

          ในป� 2565 ไฮไลฟ� แอสเซท เข�าลงทุนด�านการจัดการบร�หารสินทรัพย�ในหลายจังหวัดของประเทศไทยไปกว�า 422 ล�านบาท แม�เป�นช�วงการ
แพร�ระบาดของโรคโคว�ด แต�บร�ษัทฯ กลับสร�างรายได�ถึง 85 ล�านบาท ด�วยประสบการณ�ของทีมงานบร�หารนำไปสู�ช�องทางโอกาสทางธุรกิจ
ในการบร�หารความเส่ียง ลดการพึ่งพาเพียงแค�ภาคส�วนเดียว 
          บร�ษัทฯ ได�ดำเนินการปรับรูปแบบธุรกิจโดยนำเสนอแนวทางการชำระเง�นอย�างยืดหยุ�น พร�อมอัตราดอกเบี้ยต่ำ เพื่อขยายฐานลูกค�าใหม�
และรักษาฐานลูกค�าเก�า ในป�นี้ บร�ษัทฯ วางแผนเง�นลงทุน 130 ล�านบาท และวางเป�ารายได�ที่ 101 ล�านบาท โดยพยายามที่จะเข�าถึงลูกค�าให�
มากข�้นรวมถึงวางแผนการลงทุนให�มีความหลากหลายเพื่อร�วมส�งเสร�มการเติบโตทางเศรษฐกิจของไทยและรับมือกับความท�าทายทางเศรษฐกิจต�อไป

and reducing reliance on a single sector.  
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 CEO | Dr. Hygiene Medical Products

Mr. Shubhodeep Das

            Dr. Hygiene was founded in 2020 to address the demand for protective medical equipment during 

the Covid-19 pandemic. The company produced high-quality masks and achieved revenue of

21.6 million THB in 2022, with a gross profit margin of nearly 60%. To sustain growth, Dr. Hygiene
expanded its factory, acquired additional land, and attained ISO certification while implementing SAP. 

         The company plans to launch new product lines to combat air pollution, expand its PPE portfolio, 

and offer new consumer sanitary products. To support growth, Dr. Hygiene will expand its team,

focus on online sales channels, acquire new distributors and customers in Bangkok, and set a revenue 

target of 23.4 million THB for 2023, reflecting an 8.5% growth rate. The company aims to expand

         ดร. ไฮจ�น จัดตั้งบร�ษัทฯ ข�้นในป� 2563 เพื่อตอบสนองความต�องการหน�ากาก

อนามัยทางการแพทย�ในการป�องกันการแพร�ระบาดโคว�ด-19 บร�ษัทฯ ผลิตหน�ากาก

อนามัยคุณภาพสูงและสร�างรายได�กว�า 21.6 ล�านบาทในป�ผ�านมา มีอัตรากำไรข้ันต�น

เกือบ 60% เพื่อรองรับการขยายกิจการ บร�ษัทฯ ได�มีการจัดสรรที่ดินเพิ่มเติม

ขยายโรงงาน ดำเนินงานด�วยระบบ SAP และรับรองมาตรฐานของบร�ษัทฯ จากทาง ISO 

        ในป�นี้ 2566 บร�ษัทฯ ได�วางแผนการตลาดเป�ดตัวกลุ�มผลิตภัณฑ�ใหม� ที่รับมือ

กับป�ญหามลภาวะเป�นพิษ เคร�อ่งมือความปลอดภัย PPE และรวมถึงผลิตภัณฑ�สุขอนามัย 

มีแผนการดำเนินงานโดยมุ�งไปท่ีการจัดจำหน�ายช�องทางออนไลน� การเพ่ิมตัวแทนจำหน�าย 

และกลุ�มลูกค�าใหม�ๆ  ในกรุงเทพฯ ซ�ง่วางเป�ารายได�ไว�ท่ี 23.4 ล�านบาท มีอัตราการเติบโต

ของรายได�ที่ 8.5% นอกจากนี้ ยังได�วางแผนที่จะขยายฐานการจัดจำหน�ายผลิตภัณฑ�

ส�งออกไปทั่วโลกในคร�่งป�แรกนี้อีกด�วย

globally, starting with exporting products in the first half of 2023.
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K. Carl Singh

Chief Innovation Officer | Hylife IBC
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OUR STORY

       During the past year, I have made a concerted effort 

to familiarize myself with the various business units 

(BU's) within our company group. As part of my strategic 

and corporate plan, I am in the process of establishing

a dedicated IBC Quality and Safety Management team. 

          ช�วงป�ที่ผ�านมา ตนได�พยายามเร�ยนรู�กับกลุ�มบร�ษัทในเคร�อของเราที่มีประเภทธุรกิจที่หลากหลาย ในส�วนแผนงานด�านกลยุทธ�
องค�กรของตนนั้น อยู�ระหว�างการจัดตั้งทีมบร�หารคุณภาพและความปลอดภัยในนาม ไฮไลฟ� ไอบีซ�
          โดยทีมน้ีจะรับผิดชอบดูแลด�านคุณภาพและความปลอดภัยของแต�ละกิจการในเคร�อ โดยเร�ม่ท่ี ไฮไลฟ� ดีเวลลอปเม�นท� เป�นบร�ษัทแรก 

ซ�ง่ม่ันใจได�ว�าทีมของตนจะสามารถตรวจสอบและรักษามาตรฐานการก�อสร�างในทุกเฟสได� ต้ังแต�เร�ม่ต�นจนส�งมอบโครงการ ในอนาคตอัน
ใกล�น้ีเป�าหมายของเราคือการได�รับการรับรองมาตรฐานคุณภาพ ISO ด�วยความทุ�มเทของทีมงานเพ่ือจัดการคุณภาพและความปลอดภัย
จะเป�นการสร�างความม่ันใจได�ว�าทุกโครงการของเราจะสำเร็จด�วยมาตรฐานท่ีสูงสุดเป�นไปตามความคาดหวังของลูกค�า ตรงตามกฎระเบียบ
ของอุตสาหกรรม รวมถึงการดูแลความปลอดภัย สภาพแวดล�อมในการทำงานของผู�ปฏิบัติงานอีกด�วย การสร�างวัฒนธรรมคุณภาพ
และความปลอดภัยท่ีดีในดำเนินงานท่ีไฮไลฟ�น้ัน จะทำให�เกิดประโยชน�อย�างมาก อาทิ การลดค�าใช�จ�ายความเจ็บป�วยและการบาดเจ็บ ปรับปรุง
ประสิทธ�ภาพการปฏิบัติงานและการดำเนินงานอย�างปลอดภัย รวมถึงจะทำให�องค�กรได�รับผลตอบแทนที่ได�จากการลงทุนสูงข�้นถึง 15%

       This team will be responsible for overseeing the quality and safety aspects of each business unit, with 

a primary focus on Hylife Developments Co., Ltd. This will ensure that our team is able to monitor and 

maintain strict quality standards throughout every phase of construction, from the initial stages to 

      Our goal is to work towards obtaining ISO standard accreditation for our company in the near future. 

By having a dedicated team to manage quality and safety, we can ensure that all our projects are com-

pleted to the highest standards, meeting both the expectations of our clients and industry

regulations while protecting the safety and the environment of the people who we work with.

Implementing a good quality and safety culture at Hylife can bring us numerous benefits, such as 
reducing injury and illness costs, improving project outcomes and safety performance, and achieving

a 15% higher return on investment.

project completion.
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Mr. Jakrapong Techamuanwaiwit

Group CFO | Hylife Group

INFINITE OPPORTUNITIES

      Hylife Group has been in operation with a capitalization of 

3 billion baht including investing in real estate, finance, debt 
management, and industrial factory. There is a professional 

team with the experience to manage professionally. Last year, 

the corporation earned approximately 20% to 30% of its entire 
sales of 500 million baht. Thus, Hylife Group of firms gain 
remarkable success, especially in the real estate industry. 

          กลุ�มบร�ษัท ไฮไลฟ� ดำเนินธุรกิจด�วยเง�นลงทุนประมาณ 3,000 ล�านบาท โดยเข�าไปลงทุนในธุรกิจอสังร�มทรัพย� ธุรกิจการเง�น 

ธุรกิจจัดการหน้ีเสีย และโรงงานอุตสาหกรรม ซ�ง่มีทีมงานมืออาช�พท่ีมีประสบการณ�เข�ามาบร�หาร ในป�ท่ีผ�านมา การบร�หารงาน เฉพาะ
ธุรกิจอสังหาร�มทรัพย� 
           ในป�น้ี ทางกลุ�มบร�ษัทมีแผนงานท่ีจะทำโครงการอสังหาร�มทรัพย�เพ่ิมข�น้ในป�น้ีรวมมูลค�าประมาณ 1,000 ล�านบาท ซ�ง่มีความ
ม่ันคงทางการเง�นเพียงพอในการดำเนินธุรกิจในแต�ละประเภท ต้ังเป�ายอดขายรวมในป�น้ี 1,200 ล�านบาท สามารถมีผลกำไรต�อเน่ือง
ไปอีกหลายป� จนกระทั่งทางกลุ�มบร�ษัทฯ สามารถที่จะทำแผนธุรกิจและการเง�นเพ่ือนำกลุ�มบร�ษัทฯ เข�าไปในตลาดหลักทรัพย�แห�ง
ประเทศไทย โดยออกหุ�นให�นักลงทุนได�ซ�้อขายในตลาดหลักทรัพย�โดยทั่วไป ซ�่งจะระดมทุนในการเข�าตลาดครั้งนี้ เพ่ือสร�างความแข�ง
แกร�งของธุรกิจ รวมถึงการบร�หารงานที่มีความโปร�งใส� มีมาตรฐาน ตรวจสอบโดยองค�กรอิสระภายนอกได�อย�างมั่นใจ 

            This year, the group expects to complete approximately 1 billion baht worth of further real estate 

projects. In terms of financial stability, Hylife group has the financial resources to operate all types of 
businesses to accomplish the objective of 1.2 billion baht in sales and to be profitable continuously for 
many years until the group can accomplish financial and commercial plans to enter the Securities 
Exchange of Thailand by issuing shares for trading on the general stock market. The objective is to 

increase enterprise vitality, which includes transparent management, standardization, and the

capacity to be externally audited with confidence.
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Ms. Pheeraya Wongsaranuchit
Group CMO | Hylife Group

its  distribution network to foreign countries through ASEAN Access. Additionally, the company is
planning to participate in Careasia and showcase its products at BITEC Bangna at the end of the year. 

Meanwhile, Hylife Developments is planning to participate in HyParc Handong, the real estate

       Furthermore, Hylife Developments has recently become a member of the Chiang Mai Real Estate 

Association, seeking to establish alliances and business synergies. The company has also been approved 
to join the Chiang Mai Chamber of Commerce, which will further support the group company's public 

relations efforts, drive trade and marketing, and help its affiliates grow their businesses in the province.

         ในป�น้ี ตนวางแผนท่ีจะผลักดันช�อ่เสียงขององค�กรออกไปสู�เวทีนอกมากย่ิงข�น้ ด�วยการสร�างแบรนด�ให�กับองค�กรและกลุ�มบร�ษัท

ในเคร�อ อาทิเช�น รางวัลผู�บร�หารแห�งป� 2566 และรางวัลธุรกิจและผลิตภัณฑ�ดีเด�นแห�งป� 2566 ในนาม “ดร.ไฮจ�น” ที่ผ�านมา

         ป�จจ�บัน ไฮไลฟ� ดีเวลลอปเม�นท� และ ดร. ไฮจ�น เข�าร�วมเป�นสมาช�กกับสำนักงานส�งเสร�มว�สาหกิจขนาดกลางและขนาดย�อม ( สสว.) 

โดย ดร. ไฮจ�น ได�ร�วมมาตรการ SME คนละคร�่ง จะดำเนินการปรับแผนการตลาดภายในเพ่ือที่จะขยายฐานการจำหน�ายออกไปยังต�าง

ประเทศ ASEAN Access ซ�ง่ปลายป�น้ี มีแผนจะเข�าร�วมออกบูธ Careasia ท่ีไบเทค บางนา ส�วน ไฮไลฟ� ดีเวลลอปเม�นท� มีแผนจะเข�าร�วม

ประกวดโครงการอสังหาร�มทรัพย� โครงการไฮพาร�ค หางดง ในงาน PropertyGuru Thailand Property Awards ครั้งที่ 18 

          นอกจากน้ี ไฮไลฟ� ดีเวลลอปเม�นท� ได�เข�าร�วมเป�นสมาช�กกับสมาคมอสังหาร�มทรัพย�ร�มทรัพย�เช�ยงใหม�แล�ว โดยมุ�งหวังผนึกกำลัง

พันธมิตรทางธุรกิจ และเพ่ิงผ�านการพิจารณาเข�าร�วมเป�นสมาช�กหอการค�าจังหวัดเช�ยงใหม� ซ�่งจะเป�นอีกช�องทางที่จะช�วยกลุ�มบร�ษัทใน

เคร�อ ในการต�อยอดทางการตลาด และการประชาสัมพันธ�ธุรกิจในจังหวัดให�เป�นที่รู�จักต�อไป

        Hylife Developments and Dr. Hygiene have both joined 

the Office of Small Business Promotion (OSMEP). Dr. Hygiene 
has applied for the SME Half-Half Co-Payment program with 

the goal of enhancing its internal market and expanding 

     This year, my intention is to further enhance

the organization's reputation by establishing a brand for

the organization and its affiliated companies, such as the CEO 
Thailand Awards 2023 and the Best Biz & Product Awards

INFINITE OPPORTUNITIES

competition at the 18th PropertyGuru Thailand Property Awards.

2023 for Dr. Hygiene.
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Hylife Events & Activities 2022

Company PR Pinnacle back to 97’s
by Pinnacle Asset Management 14   december 2022

Company PR Mon Hug Asset
by Hylife Asset & HA Construction 26   August 2022.

Project Lauch HyCondo Thasala
by Hylife Developments  16   June 2022

th

th

12

th



Hylife Events & Activities 2022

Group Company Staff Party Hylife Rock
by Hylife Group 22   December 2022.

nd

13



Business Partner Collaboration

HyCondo x Dontreeseason
by Hylife Developments on 25   August 2022 th

Business Partner
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Company Anniversary

15

Company Anniversary

1   year celebration
by Hylife Asset on 13    September 2022.

rd

st

Company Anniversary

1   year celebration
by Hylife IBC on 9    December 2022.

th

st

Hylife Events & Activities 2022
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